
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
28.12.2017                                                                                                                 № 473а 

 

 

 

О внесении изменения в постановление Администрации  

Томской области от 08.08.2012 № 303а  

 

 

В целях совершенствования нормативного правового акта  

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в постановление Администрации Томской области от 08.08.2012  

№ 303а «О системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных 

бухгалтеров областных государственных автономных, казенных и бюджетных 

учреждений» («Собрание законодательства Томской области», № 08/1 (85), часть 2 

от 15.08.2012) изменение, изложив таблицу 4 «Максимальные размеры годовых 

премиальных фондов заместителей руководителей, главного бухгалтера областного 

государственного казенного учреждения» приложения № 14 «Оплата труда 

руководителя, его заместителей и главного бухгалтера областного 

государственного казенного учреждения, подведомственного Департаменту 

архитектуры и строительства Томской области» к Положению о системе оплаты 

труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров областных 

государственных автономных, казенных и бюджетных учреждений, 

утвержденному указанным постановлением, в новой редакции согласно 

приложению к настоящему постановлению. 

2. Департаменту информационной политики Администрации Томской 

области обеспечить опубликование настоящего постановления. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 декабря 

2017 года. 

 
 

 

 

И.о. Губернатора Томской области        А.М.Феденёв 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Д.Ю.Ассонов 

1227m06.pap2017 
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Приложение  

к постановлению Администрации 

Томской области  

от 28.12.2017 № 473а 

 

 

Таблица 4. Максимальный размер годового премиального фонда 

заместителей руководителя областного государственного казенного учреждения 

 

№ 

п/п 

Исполнительный орган 

государственной власти 

Томской области, имеющий 

подведомственное казенное 

учреждение, для которого 

рассчитывается 

максимальный размер 

годового премиального 

фонда заместителей 

руководителя указанного 

учреждения 

  

Размер годового 

премиального фонда 

заместителей 

руководителя 

областного 

государственного 

казенного 

учреждения  

в процентах  

от годового 

премиального фонда 

руководителя 

данного учреждения, 

обеспеченный за счет 

всех источников 

финансирования 

В том числе размер 

годового 

премиального фонда 

заместителей 

руководителя 

областного 

государственного 

казенного 

учреждения, 

обеспеченный  

за счет доходов  

от приносящей 

доход деятельности, 

в процентах  

от годового 

премиального фонда 

руководителя 

данного учреждения 

1. 

Департамент архитектуры  

и строительства Томской 

области 

49 25 

 

Таблица 4.1. Максимальный размер годового премиального фонда  

главного бухгалтера областного государственного казенного учреждения  

 

№ 

п/п 

Исполнительный орган 

государственной власти Томской 

области, имеющий подведомственное 

казенное учреждение, для которого 

рассчитывается максимальный размер 

годового премиального фонда 

главного бухгалтера указанного 

учреждения 

 

Размер годового премиального 

фонда главного бухгалтера 

областного государственного 

казенного учреждения в процентах 

от годового премиального фонда 

руководителя данного учреждения 

1. 
Департамент архитектуры и 

строительства Томской области 

24 

 


