
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

28.12.2017                                                                                                          №  479а 
 

 

Об увеличении фонда оплаты труда работников, на которых  

не распространяется действие указов Президента Российской 

Федерации от 07.05.2012 № 597, от 01.06.2012 № 761 

и от 28.12.2012 № 1688 

 

 

В соответствии с Законом Томской области от 29 декабря 2005 года  

№ 234-ОЗ «Об оплате труда, а также регулировании отдельных правоотношений  

в сфере труда работников областных государственных учреждений, работников 

государственных органов Томской области, не являющихся государственными 

гражданскими служащими Томской области, а также работников 

Территориального фонда обязательного медицинского страхования Томской 

области» 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Увеличить с 1 января 2018 года на 4 процента: 

1) фонд оплаты труда работников областных государственных казенных, 

бюджетных и автономных учреждений Томской области, на которых  

не распространяется действие указов Президента Российской Федерации  

от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики», от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах 

детей на 2012 – 2017 годы», от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах  

по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей»; 

2) фонд оплаты труда работников исполнительных органов государственной 

власти Томской области, не являющихся государственными гражданскими 

служащими Томской области; 

3) бюджетные ассигнования областного бюджета на предоставление 

межбюджетных трансфертов местным бюджетам в части расходов на оплату труда 

работников муниципальных учреждений, на которых не распространяется действие 

указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях 

по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 № 761  

«О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы», 

от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной 

политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей». 

2. Департаменту труда и занятости населения Томской области разработать  

и направить исполнительным органам государственной власти Томской области, 

органам местного самоуправления муниципальных образований Томской области 



 

 

2 

методические рекомендации по порядку повышения с 1 января 2018 года 

заработной платы работников, указанных в пункте 1 настоящего постановления. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня вступления в силу 

Закона Томской области от 28 декабря 2017 года № 154-ОЗ «О внесении изменений  

в статью 1 Закона Томской области «Об оплате труда, а также регулировании 

отдельных правоотношений в сфере труда работников областных государственных 

учреждений, работников государственных органов Томской области,  

не являющихся государственными гражданскими служащими Томской области,  

а также работников Территориального фонда обязательного медицинского 

страхования Томской области» и распространяется на правоотношения, возникшие 

с 1 января 2018 года. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить  

на заместителя Губернатора Томской области по социальной политике. 

 

 

 

И.о. Губернатора Томской области    А.М.Феденёв 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
С.Н.Грузных 

1228ko02.pa2017 


