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Проект

АДМИНИСТРАЦИЯ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

_______________                                                                                           №   _______                                                                   

О внесении изменений в постановление 

Администрации Томской области от 01.07.2011 № 201а
С целью совершенствования нормативного правового акта 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Администрации Томской области от 01.07.2011       № 201а «О государственной поддержке кадрового обеспечения агропромышленного комплекса Томской области» («Собрание законодательства Томской области»,           № 7/1(72), 15.07.2011) следующие изменения:

1) подпункт 1) пункта 1 изложить в следующей редакции:

«1) Положение о предоставлении субсидий на возмещение части затрат на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров агропромышленного комплекса согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;»;

2) в пункте 7 слово «Кнорра А.Ф.» исключить;

3) в Положении о предоставлении субсидий на возмещение части затрат на подготовку, переподготовку, повышение квалификации и поддержку кадров агропромышленного комплекса, утвержденном указанным постановлением (приложение № 1):

а) наименование изложить в следующей редакции:

«Положение о предоставлении субсидий на возмещение части затрат на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров агропромышленного комплекса»;

б) в пунктах 1, 2 слова «переподготовку, повышение квалификации и поддержку кадров» заменить словами «переподготовку и повышение квалификации кадров»;

в) в пункте 4:
в подпункте 2) слова «один раз в три года» исключить;
подпункт 3) признать утратившим силу;

г) пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Предоставление субсидии осуществляется в соответствии с Соглашением согласно типовой форме, утвержденной Департаментом финансов Томской области.

В Соглашении Департаментом устанавливаются значения показателей результативности.

Показателями результативности по направлению, предусмотренному подпунктом 1) пункта 6 настоящего Положения, являются:

 1) количество молодых специалистов, привлеченных в сферу агропромышленного комплекса;

2) подготовка не менее 5 процентов работников получателя субсидии от их общего количества в текущем году.
Показателем результативности по направлению, предусмотренному подпунктом 2) пункта 6 настоящего Положения, является повышение квалификации  и (или) переподготовка не менее 5 процентов работников получателя субсидии от их общего количества в текущем году.»;  

д) подпункт 3) пункта 6, пункт 7 признать утратившими силу;

е) в пункте 9:

в абзаце третьем подпункта 3) слова «освоение текущей части образовательной программы» заменить словами «полное освоение текущей части образовательной программы»;

подпункт 4) признать утратившим силу;
дополнить абзацем следующего содержания:

«К документам, подтверждающим фактические понесенные затраты получателя субсидии, относятся документы, указанные в абзацах четвертом, пятом подпункта 2), абзаце четвертом подпункта 3) настоящего пункта.»;
ж) абзац третий пункта 11 изложить в следующей редакции:

«Один экземпляр Соглашения остается в Департаменте, второй экземпляр передается получателю субсидии при его непосредственном обращении или направляется почтовым отправлением в адрес получателя субсидии, указанный в заявлении о предоставлении субсидии.»;

з) в подпункте 3) пункта 13 слова «установленным подпунктами 1) - 4) пункта 9» заменить слова «установленным пунктом 9»;
и) пункт 14 изложить в следующей редакции:

«14. В течение 10 рабочих дней со дня принятия решения о предоставлении субсидии Департамент составляет сводную справку-расчет причитающихся субсидий по установленной Департаментом форме, и перечисляет субсидии на расчетные счета получателей субсидий, открытые в кредитной организации.»; 
к) пункт 19 признать утратившим силу.
2. Департаменту информационной политики Администрации Томской области обеспечить опубликование настоящего постановления.

3.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Губернатор Томской области                                                                         С.А. Жвачкин

Черданцева И.В.

