
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

11.12.2019                                                                                                            № 462а 
 

 

О внесении изменений в постановление Администрации  

Томской области от 10.12.2014 № 478а 

 

В соответствии с Законом Томской области от 31 октября 2019 года № 107-ОЗ 

«О внесении изменений в Закон Томской области «Об областном бюджете на 2019 год 

и на плановый период 2020 и 2021 годов» 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в постановление Администрации Томской области от 10.12.2014 

№ 478а «Об утверждении государственной программы «Развитие рынка труда  

в Томской области» («Собрание законодательства Томской области», № 12/2 (113), 

часть 1 от 30.12.2014) следующие изменения: 

в государственной программе «Развитие рынка труда в Томской области», 

утвержденной указанным постановлением (далее – Программа): 

1) раздел «Объем и источники финансирования государственной программы  

(с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)» паспорта Программы изложить  

в следующей редакции: 

 
«Объем  

и источники 

финансирова-

ния 

государствен-

ной 

программы  

(с детализа-

цией по годам 

реализации,  

тыс. рублей) 

Источники Всего 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 

федеральный 

бюджет (по 

согласованию) 

(прогноз): 

4370556,9 447800,7 451981,1 420742,4 349328,0 643350,2 710367,7 671338,4 675648,4 

в т.ч. средства 

федерального 

бюджета, 

поступающие 

напрямую 

получателям 

на счета, 

открытые  

в кредитных 

организациях 

или в 

Федеральном 

казначействе 

(прогноз) 

– – – – – – – – – 

областной 

бюджет 

(утверждено) 

2908503,1 347715,0 368689,6 360437,9 380098,7 366938,9 361541,0 361541,0 361541,0 

областной 

бюджет 

(потребность) 

2920125,7 347715,0 368689,6 360437,9 380098,7 366938,9 366742,2 364636,7 364866,7 

местные 

бюджеты (по 

согласованию) 

(прогноз) 

– – – – – – – – – 
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внебюджетные 

источники (по 

согласованию) 

(прогноз) 

– – – – – – – – – 

всего по 

источникам* 
7290682,6 795515,7 820670,7 781180,3 729426,7 1010289,1 1077109,9 1035975,1 1040515,1»; 

 

2) раздел «Объем и источники финансирования подпрограммы (с детализацией 

по годам реализации, тыс. рублей)» паспорта подпрограммы 1 Программы изложить 

в следующей редакции: 
 

«Объем  

и источники 

финансирова-

ния 

подпрограммы  

(с детализа-

цией по годам 

реализации,  

тыс. рублей) 

Источники Всего 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 

федеральный 

бюджет (по 

согласованию) 

(прогноз) 

4363122,9 447800,7 451981,1 420132,6 348846,6 641764,5 708782,0 669752,7 674062,7 

областной 

бюджет 
2382615,4 284307,5 301639,8 293774,9 311507,6 300993,1 296797,5 296797,5 296797,5 

местные 

бюджеты (по 

согласованию) 

(прогноз) 

– – – – – – – – – 

внебюджетные 

источники (по 

согласованию) 

(прогноз) 

– – – – – – – – – 

всего по 

источникам 
6745738,3 732108,2 753620,9 713907,5 660354,2 942757,6 1005579,5 966550,2 970860,2»; 

 

3) в главе «Характеристика текущего состояния сферы реализации 

подпрограммы 1»: 

в абзаце тридцать четвертом слова «два механизма» заменить словами 

«следующие механизмы»; 

после абзаца тридцать шестого дополнить абзацем следующего содержания: 

«Третий механизм организации обучения предусматривает предоставление 

субсидии на возмещение затрат автономной некоммерческой организации 

дополнительного профессионального образования «Энергетик» на профессиональное 

обучение и дополнительное профессиональное образование лиц предпенсионного 

возраста как направленных работодателем, так и самостоятельно обратившихся 

граждан.»; 

после абзаца сорок первого дополнить абзацем следующего содержания: 

«автономной некоммерческой организации дополнительного 

профессионального образования «Энергетик» предоставляется субсидия в области 

занятости населения Томской области на возмещение затрат на профессиональное 

обучение и дополнительное профессиональное образование лиц предпенсионного 

возраста.»; 

4) главу «Перечень ведомственных целевых программ, основных мероприятий 

и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 1» изложить в новой редакции 

согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;  

5) раздел «Объем и источники финансирования подпрограммы (с детализацией 

по годам реализации, тыс. рублей)» паспорта подпрограммы 2 Программы изложить  

в следующей редакции: 
 

«Объем  Источники Всего 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 
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и источники 

финансирования 

подпрограммы  

(с детализацией 

по годам 

реализации,  

тыс. рублей) 

федеральный 

бюджет (по 

согласованию) 

(прогноз) 

– – – – – – – – – 

областной 

бюджет 
37639,2 4212,2 4831,8 4631,2 4784,2 4827,2 4784,2 4784,2 4784,2 

местные 

бюджеты (по 

согласованию) 

(прогноз) 

– – – – – – – – – 

внебюджетные 

источники (по 

согласованию) 

(прогноз) 

– – – – – – – – – 

всего по 

источникам 
37639,2 4212,2 4831,8 4631,2 4784,2 4827,2 4784,2 4784,2 4784,2»; 

 

6) главу «Перечень ведомственных целевых программ, основных мероприятий  

и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 2» изложить в новой редакции 

согласно приложению № 2 к настоящему постановлению; 

7) таблицу «Финансовое обеспечение деятельности ответственного исполнителя 

(соисполнителя, участника) государственной программы» обеспечивающей 

подпрограммы изложить в следующей редакции: 

 

«№ 

п/п 

Наименование 

ответственного 

исполнителя, 

соисполнителя, 

участника 

Распределение объема финансирования обеспечивающей подпрограммы 

Всего 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 

1. ДТЗН ТО 477948,5 59195,3 58735,5 59032,4 61288,0 60793,8 59634,5 59634,5 59634,5 

Итого объем финансирования 

по обеспечивающей 

подпрограмме, тыс. рублей 

477948,5 59195,3 58735,5 59032,4 61288,0 60793,8 59634,5 59634,5 59634,5»; 

 

8) приложение № 2 «Ресурсное обеспечение государственной программы»  

к Программе изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему 

постановлению; 

9) приложение № 3 «Ресурсное обеспечение реализации государственной 

программы за счет средств областного бюджета и целевых межбюджетных 

трансфертов из федерального бюджета по главным распорядителям средств 

областного бюджета» к Программе изложить в новой редакции согласно  

приложению № 4 к настоящему постановлению. 

2. Департаменту информационной политики Администрации Томской области 

обеспечить опубликование настоящего постановления. 

3. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его 

официального опубликования. 
 

 

 

И.о. Губернатора Томской области            А.М.Феденёв 
 

С.Н.Грузных 

1212ko01.pap2019 



 

Приложение № 1 

к постановлению Администрации 

Томской области  

 от 11.12.2019 № 462а 

 

Перечень ведомственных целевых программ, основных мероприятий  

и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 1 
 

№ 

п/п 

Наименование 

подпрограммы, 

задачи 

подпрограммы,  

ВЦП (основного 

мероприятия) 

государственной 

программы 

Срок 

реализации 

Объем 

финанси-

рования 

(тыс. рублей) 

В том числе за счет средств: 

Участник/ 

участник 

мероприятия 

Показатели конечного результата ВЦП 

(основного мероприятия), показатели 

непосредственного результата мероприятий, 

входящих в состав основного мероприятия,  

по годам реализации 

федерального 

бюджета 

(по согласова-

нию) 

областного 

бюджета 

местных 

бюджетов 

(по 

согласо-

ванию) 

внебюджетных 

источников  

(по согласо- 

ванию) наименование  

и единица измерения 

значения  

по годам 

реализации 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 Подпрограмма 1 «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» 

 Задача 1 подпрограммы 1. Содействие занятости населения Томской области 

1. ВЦП 1 «Содействие 

занятости населения 

Томской области» 

всего 2182833,9 x 2182833,9 x x Департамент 

труда  

и занятости 

населения 

Томской 

области  

(далее –  

ДТЗН ТО) 

х x 

2015 г. 273682,4 – 273682,4 – – 

1. Доля трудоустроенных граждан  

в общей численности граждан, 

обратившихся в органы службы 

занятости населения за 

содействием в поиске подходящей 

работы, % 

62,3 

2. Удельный вес граждан, 

признанных безработными, в 

численности безработных граждан, 

завершивших профессиональное 

обучение, получивших 

дополнительное профессиональное 

образование, % 

5,0 

2016 г. 279789,2 – 279789,2 – – 

1. Доля трудоустроенных граждан  

в общей численности граждан, 

обратившихся в органы службы 

занятости населения за 

62,4 
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содействием в поиске подходящей 

работы, % 

2. Удельный вес граждан, 

признанных безработными,  

в численности безработных 

граждан, завершивших 

профессиональное обучение, 

получивших дополнительное 

профессиональное образование, % 

5,0 

2017 г. 272564,3 – 272564,3 – – 

ДТЗН ТО 

1. Доля трудоустроенных граждан  

в общей численности граждан, 

обратившихся в органы службы 

занятости населения за 

содействием в поиске подходящей 

работы, % 

62,5 

2. Удельный вес граждан, 

признанных безработными,  

в численности безработных 

граждан, завершивших 

профессиональное обучение, 

получивших дополнительное 

профессиональное образование, % 

5,0 

2018 г. 280070,1 – 280070,1 – – 

1. Доля трудоустроенных граждан  

в общей численности граждан, 

обратившихся в органы службы 

занятости населения за 

содействием в поиске подходящей 

работы, % 

62,5 

2. Удельный вес граждан, 

признанных безработными,  

в численности безработных 

граждан, завершивших 

профессиональное обучение, 

получивших дополнительное 

профессиональное образование, % 

5,0 

2019 г. 270576,9 – 270576,9 – –  

1. Доля трудоустроенных граждан  

в общей численности граждан, 

обратившихся в органы службы 

64,0 



 3 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

занятости населения  

за содействием в поиске 

подходящей работы, % 

2. Удельный вес граждан, 

признанных безработными,  

в численности безработных 

граждан, завершивших 

профессиональное обучение, 

получивших дополнительное 

профессиональное образование, % 

4,0 

2020 г. 268717,0 – 268717,0 – – 

1. Доля трудоустроенных граждан  

в общей численности граждан, 

обратившихся в органы службы 

занятости населения за 

содействием в поиске подходящей 

работы, % 

64,2 

2. Удельный вес граждан, 

признанных безработными,  

в численности безработных 

граждан, завершивших 

профессиональное обучение, 

получивших дополнительное 

профессиональное образование, % 

3,8 

2021 г. 268717,0 – 268717,0 – – 

 

1. Доля трудоустроенных граждан  

в общей численности граждан, 

обратившихся в органы службы 

занятости населения за 

содействием в поиске подходящей 

работы, % 

64,4 

2. Удельный вес граждан, 

признанных безработными, в 

численности безработных граждан, 

завершивших профессиональное 

обучение, получивших 

дополнительное профессиональное 

образование, % 

3,6 

2022 г. 268717,0 – 268717,0 – – 
1. Доля трудоустроенных граждан  

в общей численности граждан, 
64,4 
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обратившихся в органы службы 

занятости населения за 

содействием в поиске подходящей 

работы, % 

2. Удельный вес граждан, 

признанных безработными,  

в численности безработных 

граждан, завершивших 

профессиональное обучение, 

получивших дополнительное 

профессиональное образование, % 

3,6 

 Задача 2 подпрограммы 1. Социальная поддержка безработных граждан 

2. Основное 

мероприятие 

«Социальные 

выплаты 

безработным 

гражданам в 

соответствии  

с Законом 

Российской 

Федерации  

от 19 апреля  

1991 года № 1032-1  

«О занятости 

населения в 

Российской 

Федерации» 

всего 3984714,0 3984714,0 x x x 

ДТЗН ТО 

x x 

2015 г. 443243,0 443243,0 – – – 
Количество получателей 

социальных выплат всего, чел. 
36350 

2016 г. 451981,1 451981,1 – – – 
Количество получателей 

социальных выплат всего, чел. 
36350 

2017 г. 420132,6 420132,6 – – – 
Количество получателей 

социальных выплат всего, чел. 
31650 

2018 г. 348846,6 348846,6 – – – 
Количество получателей 

социальных выплат всего, чел. 
31500 

2019 г. 570194,2 570194,2 – – – 
Количество получателей 

социальных выплат всего, чел. 
33200 

2020 г. 582791,7 582791,7 – – – 
Количество получателей 

социальных выплат всего, чел. 
34300 

2021 г. 583762,4 583762,4 – – – 
Количество получателей 

социальных выплат всего, чел. 
34300 

2022 г. 583762,4 583762,4 – – – 
Количество получателей 

социальных выплат всего, чел. 
34300 

2.1. Мероприятие 

«Осуществление 

социальных выплат 

гражданам, 

признанным в 

установленном 

порядке 

всего 3949906,4 3949906,4 x x x 

ДТЗН ТО 

x x 

2015 г. 443243,0 443243,0 – – – 

1. Численность безработных 

граждан, получающих пособие по 

безработице, чел. 

26462 

2. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

стипендия, чел. 

1880 

consultantplus://offline/ref=8F134C64740BA87E7626773BC52F1594D90B92FDE8966668B17B9BFE0AD30CD2FAE8E9391CF7C2C551CEF65463r1O1C
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

безработными» 3. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

материальная помощь, чел. 

7208 

4. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

пенсия досрочно, чел. 

800 

2016 г. 451981,1 451981,1 – – – 

1. Численность безработных 

граждан, получающих пособие по 

безработице, чел. 

26462 

2. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

стипендия, чел. 

1880 

3. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

материальная помощь, чел. 

7208 

4. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

пенсия досрочно, чел. 

800 

2017 г. 420132,6 420132,6 – – – 

1. Численность безработных 

граждан, получающих пособие по 

безработице, чел. 

22150 

2. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

стипендия, чел. 

2100 

3. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

материальная помощь, чел. 

7000 

4. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

пенсия досрочно, чел. 

400 

2018 г. 348846,6 348846,6 – – – 

1. Численность безработных 

граждан, получающих пособие по 

безработице, чел. 

21697 

2. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

стипендия, чел. 

1921 
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3. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

материальная помощь, чел. 

7482 

4. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

пенсия досрочно, чел. 

400 

2019 г. 561641,3 561641,3 – – – 

1. Численность безработных 

граждан, получающих пособие по 

безработице, чел. 

23200 

2. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

стипендия, чел. 

1940 

3. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

материальная помощь, чел. 

7650 

4. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

пенсия досрочно, чел. 

410 

2020 г. 574049,8 574049,8 – – – 

1. Численность безработных 

граждан, получающих пособие по 

безработице, чел. 

24200 

2. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

стипендия, чел. 

1950 

3. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

материальная помощь, чел. 

7740 

4. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

пенсия досрочно, чел. 

410 

  

2021 г. 575006,0 575006,0 – – –  

1. Численность безработных 

граждан, получающих пособие по 

безработице, чел. 

24200 

2. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

стипендия, чел. 

1950 
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3. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

материальная помощь, чел. 

7740 

4. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

пенсия досрочно, чел. 

410 

2022 г. 575006,0 575006,0 – – – 

1. Численность безработных 

граждан, получающих пособие по 

безработице, чел. 

24200 

2. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

стипендия, чел. 

1950 

3. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

материальная помощь, чел. 

7740 

4. Численность безработных 

граждан, которым назначена 

пенсия досрочно, чел. 

410 

2.2. Мероприятие 

«Организация 

осуществления 

переданного 

полномочия 

Российской 

Федерации по 

осуществлению 

социальных выплат 

гражданам, 

признанным в 

установленном 

порядке 

безработными» 

всего 34807,6 34807,6 х x x 

ДТЗН ТО 

x x 

2015 г. – – – – – x x 

2016 г. – – – – – x x 

2017 г. – – – – – x x 

2018 г. – – – – – x x 

2019 г. 8552,9 8552,9 – – – 
Предельный размер средств 

субвенции на организацию 

осуществления переданного 

полномочия от общего объема 

предоставленной бюджету Томской 

области субвенции, % 

1,5 

2020 г. 8741,9 8741,9 – – – 1,5 

2021 г. 8756,4 8756,4 – – – 1,5 

2022 г. 8756,4 8756,4 – – – 1,5 

 Задача 3 подпрограммы 1. Регулирование рынка труда Томской области 

3. ВЦП 2 

«Регулирование 

рынка труда Томской 

области» 

всего 191481,1 – 191481,1 – – 

ДТЗН ТО 

x x 

2015 г. 10385,2 – 10385,2 – – 

1. Доля трудоустроенных граждан с 

недостаточной 

конкурентоспособностью от 

36,0 
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общего числа граждан данной 

категории, обратившихся в органы 

службы занятости, % 

2016 г. 21850,6 – 21850,6 – – 

1. Доля трудоустроенных граждан с 

недостаточной 

конкурентоспособностью от 

общего числа граждан данной 

категории, обратившихся в органы 

службы занятости, % 

37,0 

2017 г. 21210,6 – 21210,6 – – 

1. Доля трудоустроенных граждан с 

недостаточной 

конкурентоспособностью от 

общего числа граждан данной 

категории, обратившихся в органы 

службы занятости, % 

39,0 

2. Удельный вес работающих 

инвалидов трудоспособного 

возраста в общей численности 

инвалидов трудоспособного 

возраста, % 

25,0 

2018 г. 31437,5 – 31437,5 – – 

1. Доля трудоустроенных граждан с 

недостаточной 

конкурентоспособностью от 

общего числа граждан данной 

категории, обратившихся в органы 

службы занятости, % 

39,0 

2. Удельный вес работающих 

инвалидов трудоспособного 

возраста в общей численности 

инвалидов трудоспособного 

возраста, % 

26,5 

2019 г. 26649,3 – 26649,3 – – 

1. Доля трудоустроенных граждан с 

недостаточной 

конкурентоспособностью от 

общего числа граждан данной 

категории, обратившихся в органы 

службы занятости, % 

39,0 

2. Удельный вес работающих 28,0 
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инвалидов трудоспособного 

возраста в общей численности 

инвалидов трудоспособного 

возраста, % 

2020 г. 26649,3 – 26649,3 – – 

1. Доля трудоустроенных граждан с 

недостаточной 

конкурентоспособностью от 

общего числа граждан данной 

категории, обратившихся в органы 

службы занятости,  

% 

40,0 

2. Удельный вес работающих 

инвалидов трудоспособного 

возраста в общей численности 

инвалидов трудоспособного 

возраста, % 

28,0 

2021 г. 26649,3 – 26649,3 – – 

ДТЗН ТО 

1. Доля трудоустроенных граждан с 

недостаточной 

конкурентоспособностью от 

общего числа граждан данной 

категории, обратившихся в органы 

службы занятости, % 

41,0 

2. Удельный вес работающих 

инвалидов трудоспособного 

возраста в общей численности 

инвалидов трудоспособного 

возраста, % 

28,0 

2022 г. 26649,3 – 26649,3 – – 

1. Доля трудоустроенных граждан с 

недостаточной 

конкурентоспособностью от 

общего числа граждан данной 

категории, обратившихся в органы 

службы занятости, % 

41,0 

2. Удельный вес работающих 

инвалидов трудоспособного 

возраста в общей численности 

инвалидов трудоспособного 

возраста, % 

28,0 
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 Задача 4 подпрограммы 1. Реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Томской области 

4. Основное 

мероприятие 

«Реализация 

дополнительных 

мероприятий в сфере 

занятости населения» 

всего 4797,6 4557,7 239,9 x x 

ДТЗН ТО 

Отношение численности 

трудоустроенных инвалидов на 

оборудованные (оснащенные) для 

них рабочие места к общей 

численности инвалидов в 

трудоспособном возрасте, % 

x 

2015 г. 4797,6 4557,7 239,9 – – 0,7 

2016 г. – – – – – – 

2017 г. – – – – – – 

2018 г. – – – – – – 

2019 г. – – – – – – 

2020 г. – – – – – – 

2021 г. – – – – – – 

2022 г. – – – – – – 

4.1. Мероприятие 

«Оборудование 

(оснащение) рабочих 

мест для 

трудоустройства 

незанятых 

инвалидов» 

всего 4797,6 4557,7 239,9 x x 

ДТЗН ТО 

x x 

2015 г. 4797,6 4557,7 239,9 – – Количество оборудованных 

(оснащенных) рабочих мест для 

трудоустройства инвалидов, ед. 

66 

2016 г. – – – – – – 

2017 г. – – – – – – 

2018 г. – – – – – – 

2019 г. – – – – – – 

2020 г. – – – – – – 

2021 г. – – – – – – 

2022 г. – – – – – – 

 Задача 5 подпрограммы 1. Сохранение занятости граждан предпенсионного возраста 

5. Основное 

мероприятие 

«Региональный 

проект  

«Старшее 

поколение» 

всего 114492,8 108768,0 5724,8 x x ДТЗН ТО х x 

2015 г. – – – – – х – 

2016 г. – – – – – х – 

2017 г. – – – – – х – 

2018 г. – – – – – х – 

2019 г. 28623,2 27192,0 1431,2 – – 
1. Численность граждан 

предпенсионного возраста, 

прошедших профессиональное 

обучение или получивших 

дополнительное профессиональное 

образование, чел. (нарастающим 

итогом). 

1. 358 

2. 85,0 

3. 85,0 

2020 г. 28623,2 27192,0 1431,2 – – 

1. 716 

2. 85,0 

3. 85,0 

2021 г. 28623,2 27192,0 1431,2 – – 1. 1074 
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2. Доля занятых на конец отчетного 

периода в численности граждан 

предпенсионного возраста, 

прошедших профессиональное 

обучение или получивших 

дополнительное профессиональное 

образование, %. 

3. Доля сохранивших занятость 

работников предпенсионного 

возраста на конец отчетного 

периода, прошедших 

профессиональное обучение или 

получивших дополнительное 

профессиональное образование, в 

численности работников 

предпенсионного возраста, 

прошедших обучение, % 

2. 85,0 

3. 85,0 

2022 г. 28623,2 27192,0 1431,2 – – 

1. 1432 

2. 85,0 

3. 85,0 

5.1. Мероприятие 

«Организация 

профессионального 

обучения и 

дополнительного 

профессионального 

образования лиц 

предпенсионного 

возраста, 

обратившихся в 

органы службы 

занятости населения» 

всего 92625,9 87994,6 4631,3 x x 

ДТЗН ТО 

x x 

2015 г. – – – – – х – 

2016 г. – – – – – х – 

2017 г. – – – – – х – 

2018 г. – – – – – х – 

2019 г. 20668,2 19634,8 1033,4 – – 
Численность участников 

мероприятия (по направлению от 

службы занятости), чел. 

(нарастающим итогом) 

242 

2020 г. 23985,9 22786,6 1199,3 – – 580 

2021 г. 23985,9 22786,6 1199,3 – – 870 

2022 г. 23985,9 22786,6 1199,3 – – 1160 

5.2. Мероприятие 

«Возмещение затрат 

работодателям на 

профессиональное 

обучение и 

дополнительное 

профессиональное 

образование 

работников  

из числа лиц 

всего 17414,4 16543,6 870,8 x x 

 

x x 

2015 г. – – – – – х – 

2016 г. – – – – – х – 

2017 г. – – – – – х – 

2018 г. – – – – – х – 

2019 г. 3502,5 3327,4 175,1 – – 

ДТЗН ТО 

Численность участников 

мероприятия (по направлению от 

работодателя), чел. (нарастающим 

51 

2020 г. 4637,3 4405,4 231,9 – – 136 

2021 г. 4637,3 4405,4 231,9 – – 204 
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предпенсионного 

возраста» 
2022 г. 4637,3 4405,4 231,9 – – 

итогом) 
272 

5.3. Мероприятие 

«Возмещение затрат 
автономной 

некоммерческой 

организации 

дополнительного 

профессионального 

образования 

«Энергетик»  

(далее – АНО ДПО 

«Энергетик») на 

профессиональное 

обучение и 

дополнительное 

профессиональное 

образование лиц 

предпенсионного 

возраста» 

всего 4452,5 4229,9 222,6 x x 

ДТЗН ТО 

x x 

2015 г. – – – – – х – 

2016 г. – – – – – х – 

2017 г. – – – – – х – 

2018 г. – – – – – х – 

2019 г. 4452,5 4229,9 222,6 – – 

Численность участников 

мероприятия (через АНО ДПО 

«Энергетик»), чел. 

65 

2020 г. – – – – – – 

2021 г. – – – – – – 

2022 г. – – – – – – 

 Задача 6 подпрограммы 1. Обеспечение в Томской области возможности женщинам, имеющим детей, совмещать трудовую деятельность с семейными обязанностями 

6. Основное 

мероприятие 

«Региональный 

проект «Содействие 

занятости женщин – 

создание условий 

дошкольного 

образования для 

детей в возрасте  

до трех лет» 

всего 47570,0 47570,0 x x x 

ДТЗН ТО 

x x 

2015 г. – – – – – 

Уровень занятости женщин в 

Томской области, имеющих детей 

дошкольного возраста (0 – 6 лет 

включительно), % 

– 

2016 г. – – – – – – 

2017 г. – – – – – – 

2018 г. – – – – – – 

2019 г. – – – – – – 

2020 г. 14420,0 14420,0 – – – 64,1 

2021 г. 14420,0 14420,0 – – – 64,5 

2022 г. 18730,0 18730,0 – – – 64,9 

6.1. Мероприятие 

«Организация 

профессионального 

обучения и 

дополнительного 

профессионального 

всего 47570,0 47570,0 x x x 

ДТЗН ТО 

x x 

2015 г. – – – – – Численность женщин в Томской 

области, находящихся в отпуске по 

уходу за ребенком в возрасте до 

трех лет, прошедших 

– 

2016 г. – – – – – – 

2017 г. – – – – – – 

2018 г. – – – – – – 
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образования 

женщин, 

находящихся в 

отпуске по уходу за 

ребенком в возрасте 

до трех лет» 

2019 г. – – – – – профессиональное обучение и 

дополнительное профессиональное 

образование, чел. 

– 

2020 г. 14420,0 14420,0 – – – 306 

2021 г. 14420,0 14420,0 – – – 306 

2022 г. 
18730,0 18730,0 

– – –  383 

 Задача 7 подпрограммы 1. Поддержка занятости населения за счет обучения 2,0 тыс. работников организаций – участников регионального проекта «Поддержка 

занятости» и модернизации инфраструктуры занятости населения в Томской области 

7. Основное 

мероприятие 

«Региональный 

проект «Поддержка 

занятости и 

повышение 

эффективности 

рынка труда для 

обеспечения роста 

производительности 

труда» (далее – 

региональный проект 

«Поддержка 

занятости») 

всего 219 848,9 217 513,2 2 335,7 x x 

ДТЗН ТО 

х x 

2015 г. – – – – – х – 

2016 г. – – – – – х – 

2017 г. – – – – – х – 

2018 г. – – – – – х – 

2019 г. 46 714,0 44 378,3 2 335,7 – – 

1. Доля трудоустроенных 

работников (в т.ч. сохранивших 

занятость) в численности 

работников, прошедших 

переобучение, повысивших 

квалификацию в рамках 

мероприятий в области поддержки 

занятости, %. 

2. Уровень удовлетворенности 

соискателей – получателей услуг 

по подбору вакансий услугами 

служб занятости, которые 

осуществляют внедрение единых 

требований, %. 

3. Уровень удовлетворенности 

работодателей – получателей услуг 

по подбору работников услугами 

служб занятости, которые 

осуществляют внедрение единых 

требований, % 

1. 85,0 

2. 60,0 

3. 60,0 

2020 г. 84 378,3 84 378,3 – – – 

1. 85,0 

2. 65,0 

3. 65,0 

2021 г. 44 378,3 44 378,3 – – – 

1. 85,0 

2. 75,0 

3. 75,0 

2022 г. 44 378,3 44 378,3 – – – 

1. 85,0 

2. 80,0 

3. 80,0 

7.1. Мероприятие 

«Переобучение, 

повышение 

квалификации 

всего 179 848,9 177 513,2 2 335,7 x x ДТЗН ТО, 

ОГКУ ЦЗН 

г. Томска  

и Томского 

x x 

2015 г. – – – – – x – 

2016 г. – – – – – x – 

2017 г. – – – – – x – 
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работников 

организаций – 

участников 

регионального 

проекта «Поддержка 

занятости» в целях 

поддержки занятости 

и повышения 

эффективности 

рынка труда» 

2018 г. – – – – – района,  

ОГКУ ЦЗН 

ЗАТО город 

Северск 

x – 

2019 г. 44 378,3 44 378,3 2 335,7 – – Численность работников 

организаций – участников 

регионального проекта «Поддержка 

занятости», прошедших 

переобучение, повысивших 

квалификацию в целях повышения 

производительности труда, чел. 

(нарастающим итогом) 

500 

2020 г. 44 378,3 44 378,3 – – – 1000 

2021 г. 44 378,3 44 378,3 – – – 1500 

2022 г. 44 378,3 44 378,3 – – – 2000 

7.2. Мероприятие 

«Развитие 

инфраструктуры 

занятости и 

внедрение 

организационных  

и технологических 

инноваций с 

использованием 

цифровых и 

платформенных 

решений в целях 

поддержки уровня 

занятости населения» 

всего 40 000,0 40 000,0 x x x 

ДТЗН ТО, 

ОГКУ ЦЗН  

г. Томска  

и Томского 

района 

x x 

2015 г. – – – – – 

Количество центров занятости 

населения Томской области,  

в которых проводятся или 

проведены пилотные проекты  

и мероприятия развития, единиц  

(не менее) 

– 

2016 г. – – – – – – 

2017 г. – – – – – – 

2018 г. – – – – – – 

2019 г. – – – – – – 

2020 г. 40 000,0 40 000,0 – – – 1 

2021 г. – – – – – – 

2022 г. – – – – – 

– 

 Итого по 

подпрограмме 1 

всего 6 745 738,3 4 363 122,9 2 382 615,4 x x    

2015 г. 732 108,2 447 800,7 284 307,5 – – 

2016 г. 753 620,9 451 981,1 301 639,8 – – 

2017 г. 713 907,5 420 132,6 293 774,9 – – 

2018 г. 660 354,2 348 846,6 311 507,6 – – 

2019 г. 942 757,6 641 764,5 300 993,1 – – 

2020 г. 1 005 579,5 708 782,0 296 797,5 – – 

2021 г. 966 550,2 669 752,7 296 797,5 – – 

2022 г. 970 860,2 674 062,7 296 797,5 – – 

 



 

Приложение № 2 

к постановлению Администрации 

Томской области  

от 11.12.2019 № 462а 

 

Перечень ведомственных целевых программ, основных мероприятий  

и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 2 
 

№ 

п/п 

Наименование 

подпрограммы, 

задачи 

подпрограммы, 

ВЦП (основного 

мероприятия) 

государственной 

программы 

Срок 

реализации 

Объем 

финансирования 

(тыс. рублей) 

В том числе за счет средств: 

Участник/ 

участник 

мероприятия 

Показатели конечного результата ВЦП 

(основного мероприятия), показатели 

непосредственного результата мероприятий, 

входящих в состав основного мероприятия, 

по годам реализации 

федерального 

бюджета (по 

согласованию) 

(прогноз) 

областного 

бюджета 

местных 

бюджетов (по 

согласованию) 

(прогноз) 

внебюджетных 

источников 

(по 

согласованию) 

(прогноз) 
наименование и единица 

измерения 

значения  

по годам 

реализации 

 Подпрограмма 2 «Развитие социального партнерства, улучшение условий и охраны труда в Томской области» 

 Задача 1 подпрограммы 2. Содействие развитию социального партнерства, улучшению условий и охраны труда в Томской области 

1. ВЦП 3 

«Содействие 

развитию 

социального 

партнерства, 

улучшению 

условий и 

охраны труда  

в Томской 

области» 

всего 37 639,2 x 37 639,2 x x Департамент 

труда  

и занятости 

населения 

Томской 

области 

(далее – 

ДТЗН ТО) 

x x 

2015 г. 4 212,2 – 4 212,2 – – 

1. Численность пострадавших  

в результате несчастных 

случаев на производстве  

со смертельным исходом, чел. 

14 

2. Количество соглашений  

о социальном партнерстве, 

заключенных на региональном, 

отраслевом и территориальных 

уровнях, ед. 

60 

2016 г. 4 831,8 – 4 831,8 – – 

1. Численность пострадавших  

в результате несчастных 

случаев на производстве  

со смертельным исходом, чел. 

14 

2. Количество соглашений  

о социальном партнерстве, 

заключенных на региональном, 

отраслевом и территориальных 

уровнях, ед. 

63 
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2017 г. 4 631,2 – 4 631,2 – – 

 

1. Численность пострадавших  

в результате несчастных 

случаев на производстве  

со смертельным исходом, чел. 

13 

2. Количество соглашений  

о социальном партнерстве, 

заключенных на региональном, 

отраслевом и территориальных 

уровнях, ед. 

66 

2018 г. 4 784,2 – 4 784,2 – – 

1. Численность пострадавших  

в результате несчастных 

случаев на производстве  

со смертельным исходом, чел. 

13 

2. Количество соглашений  

о социальном партнерстве, 

заключенных на региональном, 

отраслевом и территориальных 

уровнях, ед. 

66 

  

2019 г. 4 827,2 – 4 827,2 – – 

 1. Коэффициент частоты 

производственного 

травматизма (количество 

несчастных случаев  

на 1000 работающих), ед. 

1,11 

2. Количество соглашений  

о социальном партнерстве, 

заключенных на региональном, 

отраслевом и территориальных 

уровнях, ед. 

66 

  

2020 г. 4 784,2 – 4 784,2 – – 

1. Коэффициент частоты 

производственного 

травматизма (количество 

несчастных случаев  

на 1000 работающих), ед. 

1,11 

2. Количество соглашений  

о социальном партнерстве, 

заключенных на региональном, 

отраслевом и территориальных 

уровнях, ед. 
 

66 
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2021 г. 4 784,2 – 4 784,2 – –  

1. Коэффициент частоты 

производственного 

травматизма (количество 

несчастных случаев  

на 1000 работающих), ед. 

1,11 

2. Количество соглашений  

о социальном партнерстве, 

заключенных на региональном, 

отраслевом и территориальных 

уровнях, ед. 

66 

  

2022 г. 4 784,2 – 4 784,2 – – 

 1. Коэффициент частоты 

производственного 

травматизма (количество 

несчастных случаев  

на 1000 работающих), ед. 

1,11 

2. Количество соглашений  

о социальном партнерстве, 

заключенных на региональном, 

отраслевом и территориальных 

уровнях, ед. 

66 

 Итого по 

подпрограмме 2 

всего 37 639,2 x 37 639,2 x x   

2015 г. 4 212,2 – 4 212,2 – – 

2016 г. 4 831,8 – 4 831,8 – – 

2017 г. 4 631,2 – 4 631,2 – – 

2018 г. 4 784,2 – 4 784,2 – – 

2019 г. 4 827,2 – 4 827,2 – – 

2020 г. 4 784,2 – 4 784,2 – – 

2021 г. 4 784,2 – 4 784,2 – – 

2022 г. 4 784,2 – 4 784,2 – – 

 

 

 



 

Приложение № 3 

к постановлению Администрации  

Томской области  

от 11.12.2019 № 462а 

 

 

 

Ресурсное обеспечение государственной программы 
 

 

№ 

п/п 

Наименование задачи 

государственной программы, 

подпрограммы 

Срок 

реализации 

Объем 

финансиро-

вания  

(тыс. рублей) 

В том числе за счет средств: 

Соисполнитель 
федерального 

бюджета  

(по согласованию) 

(прогноз) 

областного 

бюджета 

местных 

бюджетов (по 

согласованию) 

(прогноз) 

внебюджетных 

источников (по 

согласованию) 

(прогноз) 

1. Задача 1 государственной программы: активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан 

1.1. Подпрограмма 1  

«Активная политика занятости 

населения и социальная 

поддержка безработных 

граждан» 

всего 6 745 738,3 4 363 122,9 2 382 615,4 0,0 0,0 

Департамент труда 

и занятости 

населения 

Томской области 

2015 год 732 108,2 447 800,7 284 307,5 0,0 0,0 

2016 год 753 620,9 451 981,1 301 639,8 0,0 0,0 

2017 год 713 907,5 420 132,6 293 774,9 0,0 0,0 

2018 год 660 354,2 348 846,6 311 507,6 0,0 0,0 

2019 год 942 757,6 641 764,5 300 993,1 0,0 0,0 

2020 год 1 005 579,5 708 782,0 296 797,5 0,0 0,0 

2021 год 966 550,2 669 752,7 296 797,5 0,0 0,0 

2022 год 970 860,2 674 062,7 296 797,5 0,0 0,0 

2. Задача 2 государственной программы: развитие социального партнерства, улучшение условий и охраны труда в Томской области 

2.1. Подпрограмма 2  

«Развитие социального 

партнерства, улучшение 

условий и охраны труда  

в Томской области» 

всего 37 639,2 0,0 37 639,2 0,0 0,0 

Департамент труда 

и занятости 

населения 
Томской области 

2015 год 4 212,2 0,0 4 212,2 0,0 0,0 

2016 год 4 831,8 0,0 4 831,8 0,0 0,0 

2017 год 4 631,2 0,0 4 631,2 0,0 0,0 

2018 год 4 784,2 0,0 4 784,2 0,0 0,0 

2019 год 4 827,2 0,0 4 827,2 0,0 0,0 

2020 год 4 784,2 0,0 4 784,2 0,0 0,0 

2021 год 4 784,2 0,0 4 784,2 0,0 0,0 

2022 год 4 784,2 0,0 4 784,2 0,0 0,0 

3. Задача 3 государственной программы: содействие добровольному переселению в Томскую область соотечественников, проживающих за рубежом 
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№ 

п/п 

Наименование задачи 

государственной программы, 

подпрограммы 

Срок 

реализации 

Объем 

финансиро-

вания  

(тыс. рублей) 

В том числе за счет средств: 

Соисполнитель 
федерального 

бюджета  

(по согласованию) 

(прогноз) 

областного 

бюджета 

местных 

бюджетов (по 

согласованию) 

(прогноз) 

внебюджетных 

источников (по 

согласованию) 

(прогноз) 

3.1. Подпрограмма 3  

«Содействие добровольному 

переселению в Томскую область 

соотечественников, 

проживающих за рубежом» 

всего 17 734,0 7 434,0 10 300,0 0,0 0,0 

Департамент труда 

и занятости 

населения 

Томской области 

2015 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2016 год 3 482,5 0,0 3 482,5 0,0 0,0 

2017 год 3 609,2 609,8 2 999,4 0,0 0,0 

2018 год 3 000,3 481,4 2 518,9 0,0 0,0 

2019 год 1 910,5 1 585,7 324,8 0,0 0,0 

2020 год 1 910,5 1 585,7 324,8 0,0 0,0 

2021 год 1 910,5 1 585,7 324,8 0,0 0,0 

2022 год 1 910,5 1 585,7 324,8 0,0 0,0 

4. Обеспечивающая подпрограмма 

4.1. Обеспечивающая подпрограмма всего 477 948,5 0,0 477 948,5 0,0 0,0 

Департамент труда 

и занятости 

населения 

Томской области 

2015 год 59 195,3 0,0 59 195,3 0,0 0,0 

2016 год 58 735,5 0,0 58 735,5 0,0 0,0 

2017 год 59 032,4 0,0 59 032,4 0,0 0,0 

2018 год 61 288,0 0,0 61 288,0 0,0 0,0 

2019 год 60 793,8 0,0 60 793,8 0,0 0,0 

2020 год 59 634,5 0,0 59 634,5 0,0 0,0 

2021 год 59 634,5 0,0 59 634,5 0,0 0,0 

2022 год 59 634,5 0,0 59 634,5 0,0 0,0 

 

Итого по государственной 

программе 

всего 7 279 060,0 4 370 556,9 2 908 503,1 0,0 0,0  

2015 год 795 515,7 447 800,7 347 715,0 0,0 0,0 

2016 год 820 670,7 451 981,1 368 689,6 0,0 0,0 

2017 год 781 180,3 420 742,4 360 437,9 0,0 0,0 

2018 год 729 426,7 349 328,0 380 098,7 0,0 0,0 

2019 год 1 010 289,1 643 350,2 366 938,9 0,0 0,0 

2020 год 1 071 908,7 710 367,7 361 541,0 0,0 0,0 

2021 год 1 032 879,4 671 338,4 361 541,0 0,0 0,0 

2022 год 1 037 189,4 675 648,4 361 541,0 0,0 0,0 

 

 

 



 

Приложение № 4 

к постановлению Администрации 

Томской области  

 от 11.12.2019 № 462а 
 

 
 

Ресурсное обеспечение реализации государственной программы 

за счет средств областного бюджета и целевых межбюджетных трансфертов  

из федерального бюджета по главным распорядителям средств областного бюджета 
 

№  

п/п 

Наименование задачи, 

мероприятия государственной 

программы 

Срок 

исполнения 

Объем финансирования 

за счет средств 

областного бюджета,  

в том числе за счет 

межбюджетных 

трансфертов из 

федерального бюджета 

(тыс. рублей) 

Участники – главные 

распорядители 

средств областного 

бюджета 

Департамент труда  

и занятости 

населения Томской 

области 

 Подпрограмма 1 «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных 

граждан» 

1. Задача 1 Подпрограммы 1: содействие занятости населения Томской области 

ВЦП 1 «Содействие занятости 

населения Томской области» 

всего 2 182 833,9 2 182 833,9 

2015 год 273 682,4 273 682,4 

2016 год 279 789,2 279 789,2 

2017 год 272 564,3 272 564,3 

2018 год 280 070,1 280 070,1 

2019 год 270 576,9 270 576,9 

2020 год 268 717,0 268 717,0 

2021 год 268 717,0 268 717,0 

2022 год 268 717,0 268 717,0 

2. Задача 2 Подпрограммы 1: социальная поддержка безработных граждан 

Основное мероприятие 

«Социальные выплаты 

безработным гражданам  

в соответствии с Законом 

Российской Федерации  

от 19 апреля 1991 года № 1032-1  

«О занятости населения  

в Российской Федерации»,  

в том числе: 

всего 3 984 714,0 3 984 714,0 

2015 год 443 243,0 443 243,0 

2016 год 451 981,1 451 981,1 

2017 год 420 132,6 420 132,6 

2018 год 348 846,6 348 846,6 

2019 год 570 194,2 570 194,2 

2020 год 582 791,7 582 791,7 

2021 год 583 762,4 583 762,4 

2022 год 583 762,4 583 762,4 

2.1. Мероприятие «Осуществление 

социальных выплат гражданам, 

признанным в установленном 

порядке безработными» 

всего 3 949 906,4 3 949 906,4 

2015 год 443 243,0 443 243,0 

2016 год 451 981,1 451 981,1 

2017 год 420 132,6 420 132,6 

2018 год 348 846,6 348 846,6 

2019 год 561 641,3 561 641,3 

2020 год 574 049,8 574 049,8 

consultantplus://offline/ref=8F134C64740BA87E7626773BC52F1594D90B92FDE8966668B17B9BFE0AD30CD2FAE8E9391CF7C2C551CEF65463r1O1C
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2021 год 575 006,0 575 006,0 

2022 год 575 006,0 575 006,0 

2.2. Мероприятие «Организация 

осуществления переданного 

полномочия Российской 

Федерации по осуществлению 

социальных выплат гражданам, 

признанным в установленном 

порядке безработными» 

всего 34 807,6 34 807,6 

2015 год – – 

2016 год – – 

2017 год – – 

2018 год – – 

2019 год 8 552,9 8 552,9 

2020 год 8 741,9 8 741,9 

2021 год 8 756,4 8 756,4 

2022 год 8 756,4 8 756,4 

3. Задача 3 Подпрограммы 1: регулирование рынка труда Томской области 

ВЦП 2 «Регулирование рынка 

труда Томской области» 

всего 191 481,1 191 481,1 

2015 год 10 385,2 10 385,2 

2016 год 21 850,6 21 850,6 

2017 год 21 210,6 21 210,6 

2018 год 31 437,5 31 437,5 

2019 год 26 649,3 26 649,3 

2020 год 26 649,3 26 649,3 

2021 год 26 649,3 26 649,3 

2022 год 26 649,3 26 649,3 

4. Задача 4 Подпрограммы 1: реализация дополнительных мероприятий, направленных на 

снижение напряженности на рынке труда Томской области 

Основное мероприятие 

«Реализация дополнительных 

мероприятий в сфере занятости 

населения», в том числе: 

всего 4 797,6 4 797,6 

2015 год 4 797,6 4 797,6 

2016 год 0,0 0,0 

2017 год 0,0 0,0 

2018 год 0,0 0,0 

2019 год 0,0 0,0 

2020 год 0,0 0,0 

2021 год 0,0 0,0 

2022 год 0,0 0,0 

4.1. Мероприятие «Оборудование 

(оснащение) рабочих мест для 

трудоустройства незанятых 

инвалидов» 

всего 4 797,6 4 797,6 

2015 год 4 797,6 4 797,6 

2016 год 0,0 0,0 

2017 год 0,0 0,0 

2018 год 0,0 0,0 

2019 год 0,0 0,0 

2020 год 0,0 0,0 

2021 год 0,0 0,0 

2022 год 0,0 0,0 

5. Задача 5 Подпрограммы 1: сохранение занятости граждан предпенсионного возраста 

Основное мероприятие 

«Региональный проект  

«Старшее поколение», 

всего 114 492,8 114 492,8 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 0,0 0,0 
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в том числе: 2017 год 0,0 0,0 

2018 год 0,0 0,0 

2019 год 28 623,2 28 623,2 

2020 год 28 623,2 28 623,2 

2021 год 28 623,2 28 623,2 

2022 год 28 623,2 28 623,2 

5.1. Мероприятие  

«Организация 

профессионального обучения  

и дополнительного 

профессионального образования 

лиц предпенсионного возраста, 

обратившихся в органы службы 

занятости населения» 

всего 92 625,9 92 625,9 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 0,0 0,0 

2017 год 0,0 0,0 

2018 год 0,0 0,0 

2019 год 20 668,2 20 668,2 

2020 год 23 985,9 23 985,9 

2021 год 23 985,9 23 985,9 

2022 год 23 985,9 23 985,9 

5.2. Мероприятие 

«Возмещение затрат 

работодателям на 

профессиональное обучение  

и дополнительное 

профессиональное образование 

работников из числа лиц 

предпенсионного возраста» 

всего 17 414,4 17 414,4 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 0,0 0,0 

2017 год 0,0 0,0 

2018 год 0,0 0,0 

2019 год 3 502,5 3 502,5 

2020 год 4 637,3 4 637,3 

2021 год 4 637,3 4 637,3 

2022 год 4 637,3 4 637,3 

5.3. Мероприятие  

«Возмещение затрат автономной 

некоммерческой организации 

дополнительного 

профессионального образования 

«Энергетик» (далее –  

АНО ДПО «Энергетик»)  

на профессиональное обучение  

и дополнительное 

профессиональное образование 

лиц предпенсионного возраста» 

всего 4 452,5 4 452,5 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 0,0 0,0 

2017 год 0,0 0,0 

2018 год 0,0 0,0 

2019 год 4 452,5 4 452,5 

2020 год 0,0 0,0 

2021 год 0,0 0,0 

2022 год 0,0 0,0 

6. Задача 6 Подпрограммы 1: обеспечение в Томской области возможности женщинам, имеющим 

детей, совмещать трудовую деятельность с семейными обязанностями 

Основное мероприятие 

«Региональный проект 

«Содействие занятости женщин – 

создание условий дошкольного 

образования для детей в возрасте 

до трех лет», в том числе: 

всего 47 570,0 47 570,0 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 0,0 0,0 

2017 год 0,0 0,0 

2018 год 0,0 0,0 

2019 год 0,0 0,0 

2020 год 14 420,0 14 420,0 

2021 год 14 420,0 14 420,0 

2022 год 18 730,0 18 730,0 

6.1. Мероприятие  всего 47 570,0 47 570,0 
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«Организация 

профессионального обучения и 

дополнительного 

профессионального образования 

женщин, находящихся в отпуске 

по уходу за ребенком в возрасте 

до трех лет» 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 0,0 0,0 

2017 год 0,0 0,0 

2018 год 0,0 0,0 

2019 год 0,0 0,0 

2020 год 14 420,0 14 420,0 

2021 год 14 420,0 14 420,0 

2022 год 18 730,0 18 730,0 

7. Задача 7 Подпрограммы 1: поддержка занятости населения за счет обучения 2,0 тыс. работников 

организаций – участников регионального проекта «Поддержка занятости» и модернизации 

инфраструктуры занятости населения в Томской области 

Основное мероприятие 

«Региональный проект 

«Поддержка занятости и 

повышение эффективности рынка 

труда для обеспечения роста 

производительности труда»,  

в том числе: 

всего 219 848,9 219 848,9 

2017 год 0,0 0,0 

2018 год 0,0 0,0 

2019 год 46 714,0 46 714,0 

2020 год 84 378,3 84 378,3 

2021 год 44 378,3 44 378,3 

2022 год 44 378,3 44 378,3 

7.1. Мероприятие  

«Переобучение, повышение 

квалификации работников 

организаций – участников 

регионального проекта 

«Поддержка занятости»  

в целях поддержки занятости и 

повышения эффективности рынка 

труда» 

всего 179 848,9 179 848,9 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 0,0 0,0 

2017 год 0,0 0,0 

2018 год 0,0 0,0 

2019 год 46 714,0 46 714,0 

2020 год 44 378,3 44 378,3 

2021 год 44 378,3 44 378,3 

2022 год 44 378,3 44 378,3 

7.2. Мероприятие  

«Развитие инфраструктуры 

занятости и внедрение 

организационных 

и технологических инноваций 

с использованием цифровых 

и платформенных решений 

в целях поддержки уровня 

занятости населения» 

всего 40 000,0 40 000,0 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 0,0 0,0 

2017 год 0,0 0,0 

2018 год 0,0 0,0 

2019 год 0,0 0,0 

2020 год 40 000,0 40 000,0 

2021 год 0,0 0,0 

2022 год 0,0 0,0 

8. Итого по Подпрограмме 1 всего 6 745 738,3 6 745 738,3 

2015 год 732 108,2 732 108,2 

2016 год 753 620,9 753 620,9 

2017 год 713 907,5 713 907,5 

2018 год 660 354,2 660 354,2 

2019 год 942 757,6 942 757,6 

2020 год 1 005 579,5 1 005 579,5 

2021 год 966 550,2 966 550,2 

2022 год 970 860,2 970 860,2 
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 Подпрограмма 2 «Развитие социального партнерства, улучшение условий и охраны труда в 

Томской области» 

9. Задача 1 Подпрограммы 2: содействие развитию социального партнерства, улучшению условий и 

охраны труда в Томской области 

ВЦП 3 «Содействие развитию 

социального партнерства, 

улучшению условий и охраны 

труда в Томской области» 

всего 37 639,2 37 639,2 

2015 год 4 212,2 4 212,2 

2016 год 4 831,8 4 831,8 

2017 год 4 631,2 4 631,2 

2018 год 4 784,2 4 784,2 

2019 год 4 827,2 4 827,2 

2020 год 4 784,2 4 784,2 

2021 год 4 784,2 4 784,2 

2022 год 4 784,2 4 784,2 

10. Итого по Подпрограмме 2 всего 37 639,2 37 639,2 

2015 год 4 212,2 4 212,2 

2016 год 4 831,8 4 831,8 

2017 год 4 631,2 4 631,2 

2018 год 4 784,2 4 784,2 

2019 год 4 827,2 4 827,2 

2020 год 4 784,2 4 784,2 

2021 год 4 784,2 4 784,2 

2022 год 4 784,2 4 784,2 

 Подпрограмма 3 «Содействие добровольному переселению в Томскую область 

соотечественников, проживающих за рубежом» 

11. Задача 1 Подпрограммы 3: создание правовых, социально-экономических, организационных  

и информационных условий, способствующих добровольному переселению соотечественников  

в Томскую область для постоянного проживания 

 Основное мероприятие  

«Создание правовых, социально-

экономических, организационных 

и информационных условий, 

способствующих добровольному 

переселению соотечественников  

в Томскую область для 

постоянного проживания»,  

в том числе: 

всего 2 883,3 2 883,3 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 266,1 266,1 

2017 год 310,5 310,5 

2018 год 506,7 506,7 

2019 год 450,0 450,0 

2020 год 450,0 450,0 

2021 год 450,0 450,0 

2022 год 450,0 450,0 

11.1. Мероприятие  

«Предоставление 

информационных, 

консультационных, юридических 

и других услуг участникам 

программы переселения 

соотечественников и членам их 

семей; обмен опытом» 

всего 1 243,3 1 243,3 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 266,1 266,1 

2017 год 310,5 310,5 

2018 год 506,7 506,7 

2019 год 40,0 40,0 

2020 год 40,0 40,0 

2021 год 40,0 40,0 

2022 год 40,0 40,0 

11.2. Мероприятие  всего 1 640,0 1 640,0 
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«Информационное 

сопровождение реализации 

программы переселения 

соотечественников и 

материально-техническое 

обеспечение службы учета 

соотечественников» 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 0,0 0,0 

2017 год 0,0 0,0 

2018 год 0,0 0,0 

2019 год 410,0 410,0 

2020 год 410,0 410,0 

2021 год 410,0 410,0 

2022 год 410,0 410,0 

12. Задача 2 Подпрограммы 3: создание условий для адаптации и интеграции участников программы 

переселения соотечественников и членов их семей в принимающее сообщество 

Основное мероприятие  

«Создание условий для адаптации 

и интеграции участников 

программы переселения 

соотечественников и членов их 

семей в принимающее 

сообщество», в том числе: 

всего 11 516,9 11 516,9 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 2 308,3 2 308,3 

2017 год 2 390,6 2 390,6 

2018 год 2 230,0 2 230,0 

2019 год 1 147,0 1 147,0 

2020 год 1 147,0 1 147,0 

2021 год 1 147,0 1 147,0 

2022 год 1 147,0 1 147,0 

12.1. Мероприятие  

«Оказание материальной помощи 

лицам, оказавшимся в трудной 

жизненной ситуации, из числа 

участников программы 

переселения соотечественников и 

членов их семей до получения 

ими разрешения на временное 

проживание или до оформления 

гражданства Российской 

Федерации в соответствии  

с постановлением 

Администрации Томской области 

от 19.02.2015 № 48а  

«Об утверждении Порядка 

предоставления материальной 

помощи в Томской области» 

всего 2 962,8 2 962,8 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 700,0 700,0 

2017 год 336,0 336,0 

2018 год 726,8 726,8 

2019 год 300,0 300,0 

2020 год 300,0 300,0 

2021 год 300,0 300,0 

2022 год 300,0 300,0 

12.2. Мероприятие  

«Проведение в соответствии с 

действующим законодательством 

Российской Федерации 

медицинского 

освидетельствования участников 

программы переселения 

соотечественников и членов их 

семей в целях подтверждения 

отсутствия у них заболевания 

наркоманией, инфекционных 

заболеваний и заболевания, 

вызываемого вирусом 

иммунодефицита человека  

(ВИЧ-инфекции)» 

всего 8 554,1 8 554,1 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 1 608,3 1 608,3 

2017 год 2 054,6 2 054,6 

2018 год 1 503,2 1 503,2 

2019 год 847,0 847,0 

2020 год 847,0 847,0 

2021 год 847,0 847,0 

2022 год 847,0 847,0 

consultantplus://offline/ref=8F134C64740BA87E76266936D3434B90DB00CCF8EC91683DEE269DA955830A87A8A8B7604DB789C857D4EA5464060FA70Br0OCC
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13. Задача 3 Подпрограммы 3: содействие обеспечению потребности экономики Томской области в 

квалифицированных кадрах 

Основное мероприятие 

«Содействие обеспечению 

потребности экономики Томской 

области в квалифицированных 

кадрах», в том числе: 

всего 3 333,8 3 333,8 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 908,1 908,1 

2017 год 908,1 908,1 

2018 год 263,6 263,6 

2019 год 313,5 313,5 

2020 год 313,5 313,5 

2021 год 313,5 313,5 

2022 год 313,5 313,5 

13.1. Мероприятие  

«Компенсация расходов 

участников программы 

переселения соотечественников 

на признание ученых степеней, 

ученых званий, образования и 

(или) квалификации, полученных 

в иностранном государстве» 

всего 386,6 386,6 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 86,0 86,0 

2017 год 86,0 86,0 

2018 год 43,0 43,0 

2019 год 42,9 42,9 

2020 год 42,9 42,9 

2021 год 42,9 42,9 

2022 год 42,9 42,9 

13.2. Мероприятие  

«Содействие трудоустройству и 

занятости: 

– организация профессиональной 

ориентации и психологической 

поддержки; 

– организация 

профессионального обучения и 

дополнительного 

профессионального образования; 

– содействие в поиске 

подходящей работы» 

всего 1 500,0 1 500,0 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 400,0 400,0 

2017 год 400,0 400,0 

2018 год 100,0 100,0 

2019 год 150,0 150,0 

2020 год 150,0 150,0 

2021 год 150,0 150,0 

2022 год 150,0 150,0 

13.3. Мероприятие  

«Содействие самозанятости 

участников программы 

переселения соотечественников» 

всего 1 447,2 1 447,2 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 422,1 422,1 

2017 год 422,1 422,1 

2018 год 120,6 120,6 

2019 год 120,6 120,6 

2020 год 120,6 120,6 

2021 год 120,6 120,6 

2022 год 120,6 120,6 

14. Итого по Подпрограмме 3 всего 17 734,0 17 734,0 

2015 год 0,0 0,0 

2016 год 3 482,5 3 482,5 

2017 год 3 609,2 3 609,2 

2018 год 3 000,3 3 000,3 

2019 год 1 910,5 1 910,5 
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2020 год 1 910,5 1 910,5 

2021 год 1 910,5 1 910,5 

2022 год 1 910,5 1 910,5 

15. Обеспечивающая подпрограмма 

Обеспечивающая подпрограмма всего 477 948,5 477 948,5 

2015 год 59 195,3 59 195,3 

2016 год 58 735,5 58 735,5 

2017 год 59 032,4 59 032,4 

2018 год 61 288,0 61 288,0 

2019 год 60 793,8 60 793,8 

2020 год 59 634,5 59 634,5 

2021 год 59 634,5 59 634,5 

2022 год 59 634,5 59 634,5 

16. Итого по обеспечивающей 

подпрограмме 

всего 477 948,5 477 948,5 

2015 год 59 195,3 59 195,3 

2016 год 58 735,5 58 735,5 

2017 год 59 032,4 59 032,4 

2018 год 61 288,0 61 288,0 

2019 год 60 793,8 60 793,8 

2020 год 59 634,5 59 634,5 

2021 год 59 634,5 59 634,5 

2022 год 59 634,5 59 634,5 

17. Итого по государственной 

программе 

всего 7 279 060,0 7 279 060,0 

2015 год 795 515,7 795 515,7 

2016 год 820 670,7 820 670,7 

2017 год 781 180,3 781 180,3 

2018 год 729 426,7 729 426,7 

2019 год 1 010 289,1 1 010 289,1 

2020 год 1 071 908,7 1 071 908,7 

2021 год 1 032 879,4 1 032 879,4 

2022 год 1 037 189,4 1 037 189,4 

 
 

 


