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администрация ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

постановление

PAGE  
4

19.09.2025


           № 426а
О внесении изменений в постановление Администрации

Томской области от 06.02.2015 № 33а

В целях совершенствования нормативного правового акта 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администрации Томской области от 06.02.2015 № 33а «Об утверждении Порядка назначения на конкурсной основе генерального директора регионального оператора» (Собрание законодательства Томской области, 2015, № 2/1 (116) следующие изменения:

1) пункт 4 изложить в следующей редакции:

«4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя Губернатора Томской области по территориальному развитию.»;

2) в Порядке назначения на конкурсной основе генерального директора регионального оператора, утвержденном указанным постановлением:

а) в пункте 4:

в подпункте 3) слова «(http://zhkh.tomsk.gov.ru)» заменить словами «(https://depzhkh.tomsk.gov.ru)»;

в подпункте 5) слова «по окончании срока приема конкурсных документов» заменить словами «по окончании срока приема заявлений»;

б) подпункты 4), 5) пункта 5 изложить в следующей редакции:
«4) почтовый адрес и адрес электронной почты места приема заявлений 
и документов кандидатов;

5) перечень документов, подаваемых кандидатами для участия в Конкурсе, 
и требования к оформлению подаваемых документов;»;

в) в пункте 7:
в абзаце первом после слов «заявление на участие в Конкурсе» дополнить словами «по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку»;

в подпункте 1) после слов «по форме согласно приложению» добавить словами «№ 2»; 
дополнить подпунктом 1.1) следующего содержания:

«1.1) согласие на обработку персональных данных»;

подпункт 2) изложить в следующей редакции:

«2) копия документа, удостоверяющего личность кандидата, заверенная 
в установленном законодательством Российской Федерации порядке (подлинник документа, удостоверяющего личность кандидата, предъявляется лично 
по прибытии на Конкурс);»;

подпункт 5) изложить в следующей редакции:

«5) документы, подтверждающие отсутствие обстоятельств, предусмотренных подпунктом 2 статьи 178.1 Жилищного кодекса Российской Федерации;»;

дополнить абзацем следующего содержания:
«Проверка отсутствия обстоятельств, предусмотренных подпунктом 1) 
части 2 статьи 178.1 Жилищного кодекса Российской Федерации, осуществляется организатором конкурса на основании данных, полученных в порядке межведомственного информационного взаимодействия, а также из открытых источников путем анализа официальной общедоступной информации, размещенной в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».»;

г) в пункте 9 слова «По окончании срока приема документов» заменить словами «По окончании срока приема заявлений»;

д) абзац первый пункта 11 изложить в следующей редакции:

«11. Организатор конкурса уведомляет кандидата в письменной форме 
по адресу места жительства либо по адресу электронной почты, указанным 
в анкете, о допуске к участию в Конкурсе или об отказе в допуске к участию 
в Конкурсе в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения о допуске кандидата к участию в Конкурсе или решения об отказе кандидату в допуске 
к участию в Конкурсе (по формам уведомлений об отказе в допуске к участию 
в Конкурсе и о допуске к участию в Конкурсе согласно приложениям № 3 и № 4 
к настоящему Порядку).»;

е) пункты 12, 13 изложить в следующей редакции:
«12. В случае, если по окончании срока приема заявлений от кандидатов 
не поступило ни одного заявления, Организатор конкурса в течение 3 рабочих дней после дня окончания срока приема заявлений принимает решение о признании Конкурса несостоявшимся и проводит Конкурс повторно.

13. В случае, если по окончании срока приема заявлений от кандидатов поступило только одно заявление, Организатор конкурса в течение 3 рабочих дней после дня окончания срока приема заявлений принимает решение о переносе даты проведения Конкурса на срок не более чем 30 рабочих дней и о продлении срока приема заявлений от кандидатов.
Если после продления срока приема заявлений от кандидатов новых заявлений от кандидатов не поступило, Организатор конкурса принимает решение о признании Конкурса несостоявшимся и проводит Конкурс повторно.»;

ж) в пункте 15: 

подпункт 1) изложить в следующей редакции:

«1) в течение 5 рабочих дней с даты определения победителя Конкурса уведомляет по адресу места жительства либо по адресу электронной почты, указанным в анкете, кандидатов об итогах Конкурса;»;

подпункт 3) изложить в следующей редакции:

«3) не позднее 30 рабочих дней с даты определения победителя Конкурса назначает на должность генерального директора регионального оператора победителя Конкурса путем заключения с победителем Конкурса трудового договора.»;

з) дополнить пунктом 15.1 следующего содержания:
«15.1. Кандидат, являющийся депутатом законодательного органа субъекта Российской Федерации, депутатом представительного органа муниципального образования, государственным служащим, в случае определения такого кандидата победителем Конкурса, должен сложить свои полномочия депутата законодательного органа субъекта Российской Федерации, депутата представительного органа муниципального образования или прекратить служебный контракт о прохождении государственной службы, освободить замещаемую должность государственной службы и уволиться с государственной службы в течение одного месяца со дня принятия конкурсной комиссией решения об определении кандидата победителем Конкурса.

Сведения о том, что кандидат является депутатом законодательного органа субъекта Российской Федерации, депутатом представительного органа муниципального образования, государственным служащим, указываются в анкете и проверяются Организатором конкурса самостоятельно на основании данных анкеты и записей, внесенных в трудовую книжку, и (или) сведений о трудовой деятельности, и (или) на основании иных документов, подтверждающих служебную (трудовую) деятельность гражданина, представленных в соответствии 
с подпунктом 3) пункта 7 настоящего Порядка.

Победитель Конкурса, являющийся депутатом законодательного органа субъекта Российской Федерации, депутатом представительного органа муниципального образования, государственным служащим, в течение 5 дней со дня сложения своих полномочий депутата законодательного органа субъекта Российской Федерации, депутата представительного органа муниципального образования или прекращения служебного контракта о прохождении государственной службы, освобождении от замещаемой должности государственной службы и увольнения с государственной службы представляет Организатору конкурса документы, подтверждающие указанные обстоятельства.

В случае, если в течение одного месяца со дня принятия конкурсной комиссией решения об определении кандидата победителем Конкурса победитель Конкурса не представил сведения о сложении своих полномочий депутата законодательного органа субъекта Российской Федерации, депутата представительного органа муниципального образования или прекращении служебного контракта о прохождении государственной службы, освобождении замещаемой должности государственной службы и увольнении с государственной службы, Организатор конкурса самостоятельно проверяет указанные обстоятельства на основании записей, внесенных в трудовую книжку, 
и (или) сведений о трудовой деятельности, и (или) на основании иных документов, подтверждающих служебную (трудовую) деятельность гражданина, в том числе путем направления запроса в законодательный орган субъекта Российской Федерации, представительный орган муниципального образования, в которых победитель Конкурса осуществлял полномочия депутата, в государственный орган, в котором победитель Конкурса проходил государственную службу или замещал должность государственной службы.»;

и) дополнить пунктом 17 следующего содержания:
«17. Проведение Конкурса повторно в случаях, указанных в пунктах 12, 13 
и 16 настоящего Порядка, осуществляется в соответствии с положениями 
пунктов 2 – 16 настоящего Порядка.»;

к) дополнить приложением № 1 «Заявление на участие в конкурсных процедурах отбора кандидатов на замещение должности генерального директора регионального оператора» согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;

л) в форме Анкеты (приложение к Порядку):
после слова «Приложение» дополнить словами «№ 2»;

в пункте 2 слова «Паспорт или документ, его заменяющий» заменить 
 словами «Документ, удостоверяющий личность»;

в пункте 6 слова «номера дипломов» заменить словами «номера и даты выдачи дипломов»;

дополнить пунктом 8.1 следующего содержания:

«8.1. Информация об избрании депутатом законодательного органа субъекта Российской Федерации, депутатом представительного органа муниципального образования, о поступлении на государственную службу, о замещении должности государственной службы (в случаях, когда на момент подачи заявления кандидат является депутатом законодательного органа субъекта Российской Федерации, депутатом представительного органа муниципального образования, государственным служащим):

	Месяц 
и год

избрания
	Наименование законодательного органа субъекта Российской Федерации, представительного 
органа муниципального образования, 
государственного органа
	Номер и дата распорядительного акта 

	
	
	


»;

пункт 13 признать утратившими силу;

м) дополнить приложением № 3 «Уведомление о допуске к участию 
в конкурсных процедурах отбора кандидатов на замещение должности генерального директора регионального оператора» согласно приложению № 2 
к настоящему постановлению;

н) дополнить приложением № 4 «Уведомление об отказе в допуске 
к участию в конкурсных процедурах отбора кандидатов на замещение должности генерального директора регионального оператора» согласно приложению № 3 
к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор Томской области                                                                        В. В. Мазур

Баев Ю.И.
0916ms03.pap2025
Приложение №  1

к постановлению Администрации Томской области

от 19.09.2025 № 426а
Приложение № 1 
к Порядку 

назначения на конкурсной основе генерального директора регионального оператора 
Форма
В Департамент ЖКХ 
и государственного жилищного 

надзора Томской области

от ____________________________

(Фамилия, имя, отчество 
(последнее – при наличии) кандидата)
Заявление 

на участие в конкурсных процедурах отбора кандидатов на замещение 
должности генерального директора регионального оператора

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение должности генерального директора регионального оператора (далее – Конкурс).

На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна).

С квалификационными требованиями к кандидатам на замещение должности генерального директора регионального оператора, перечнем документов, необходимых для участия в Конкурсе, сроками и порядком представления документов и проведения Конкурса ознакомлен(а).

К заявлению прилагаю следующие документы:
	№ п/п
	Наименование документа
	Количество листов

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	…
	
	


____________________________________________________       _______________

Фамилия, имя, отчество ( последнее – при наличии)                                              ( Подпись)
«___» __________ 20__ г.

Приложение № 2 
к постановлению Администрации 
Томской области 
от 19.09.2025 № 426а
Приложение № 3 
к Порядку 

назначения на конкурсной основе 
генерального директора 
регионального оператора 

Форма
____________________________

(Фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) кандидата)
Уведомление

о допуске к участию в конкурсных процедурах отбора кандидатов 
на замещение должности генерального директора 
регионального оператора

В соответствии с пунктом 11 Порядка назначения на конкурсной основе генерального директора регионального оператора, утвержденного постановлением Администрации Томской области от 06.02.2015 № 33а, уведомляем Вас о том, что Организатором конкурса принято решение о допуске к участию  
в конкурсных процедурах отбора кандидатов на замещение должности генерального директора регионального оператора.
Место проведения: _________________________________________________

Дата проведения – «__» _____ 20__ года.

Время начала – __ часов __ минут.

«___» ______ 20___ г.    ____________           (__________________________ )

(Подпись)                                          (Расшифровка подписи)

Приложение № 3 
к постановлению Администрации 
Томской области 
от 19.09.2025 № 426а
Приложение № 4 
к Порядку 

назначения на конкурсной основе 

генерального директора 
регионального оператора 

Форма
___________________________

(Фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) кандидата)

Уведомление

об отказе в допуске к участию в конкурсных процедурах отбора кандидатов 
на замещение должности генерального директора 
регионального оператора
В соответствии с пунктами 10, 11 Порядка назначения на конкурсной основе генерального директора регионального оператора, утвержденного постановлением Администрации Томской области от 06.02.2015 № 33а, уведомляем Вас о том, что Организатором конкурса принято решение об отказе в допуске к участию 
в конкурсных процедурах отбора кандидатов на замещение должности генерального директора регионального оператора (далее – Конкурс) в связи 
с ___________________________________
.

«___» ______ 20___ г. ________________        (__________________________ )

                                                 (Подпись)                                    (Расшифровка подписи)

� Указывается причина, послужившая основанием для отказа в допуске: в связи �с несоответствием требованиям, установленным в пункте 3 указанного Порядка, �либо в связи с непредставлением всех документов по перечню, указанному �в информационном сообщении о проведении Конкурса, и (или) несоответствием представленных документов требованиям к их оформлению, установленным �в информационном сообщении о проведении Конкурса.
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