Уведомление

о проведении публичных консультаций по проекту закона Томской области

«О внесении изменений в Закон Томской области 

«О социальной поддержке инвалидов в Томской области». 
Настоящим Департамент труда и занятости населения Томской области извещает о проведении публичных консультаций в целях оценки регулирующего воздействия проекта нормативного акта: Закона Томской области «О внесении изменений в Закон Томской области «О социальной поддержке инвалидов в Томской области».». 

Краткое описание содержания предлагаемого правового регулирования: 
Предлагаемое правовое регулирование направлено на установление квоты для приема на работу инвалидов работодателям, численность работников которых составляет не менее чем 35 человек в размере 2 % среднесписочной численности работников. 
Для обеспечения единого подхода к определению количества квотируемых рабочих мест для трудоустройства инвалидов предусмотрено, что квотируемое число рабочих мест для приема на работу инвалидов рассчитывается работодателем самостоятельно, а также установлено правило расчета количества квотируемых рабочих мест путем округления их числа в сторону увеличения до целого значения. 

В целях расширения возможности трудоустройства инвалидов в счет установленной квоты закреплено право работодателей:

арендовать рабочие места у других работодателей на условиях, установленных договором аренды рабочего места;

заключать соглашения об организации рабочих мест для трудоустройства инвалидов на квотируемые рабочие места у другого работодателя.
Предлагаемое правовое регулирование вводит новые обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской или инвестиционной деятельности: да/нет (нужное подчеркнуть). 

Предлагаемое правовое регулирование изменяет существующие обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской или инвестиционной деятельности: да/нет (нужное подчеркнуть). 

Предлагаемым правовым регулированием увеличиваются расходы субъектов предпринимательской или инвестиционной деятельности: да/нет (нужное подчеркнуть). 

Предполагаемая количественная оценка возникающих дополнительных расходов - рублей. 

Разработчик проекта нормативного правового акта: Департамент труда и занятости населения Томской области. 

Срок проведения публичных консультаций, в течение которого разработчиком проекта нормативного правового акта принимаются предложения: с 20.01.2017 г. по 02.02.2017 г. 

Место размещения проекта нормативного правового акта и сводного отчета в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет": 
https://tomsk.gov.ru/rating/front/index/type/5. 

Предложения принимаются по адресу: 634041, г. Томск, ул. Киевская, 76, Департамент труда и занятости населения Томской области, а также по адресу электронной почты: main@rabota.tomsk.ru, vma@rabota.tomsk.ru. 

Сроки приема предложений: с 20.01.2017 по 02.02.2017 года. 

Все поступившие предложения будут рассмотрены. Сводка предложений будет размещена на сайте https://tomsk.gov.ru/rating/front/index/type/5 не позднее 09.02.2017г. 

Контактная информация исполнителя разработчика проекта нормативного правового акта: Симонова  Светлана Вячеславовна, 8(3822) 56-34-97, email: urist2@rabota.tomsk.ru
Прилагаемые к уведомлению документы: проект нормативного правового акта, пояснительная записка, сравнительная таблица, сводный отчет, перечень вопросов для участников публичных консультаций. 

Руководитель                  Грузных Светлана Николаевна                                                      20.01.2017
