2

[bookmark: Par183][image: GerbTOugl]

ДЕПАРТАМЕНТ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЗАКАЗА 
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

17.05.2017                                                                                                                                          № 7-п


Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, его заместителей, главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников (без учета заработной платы руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) Областного государственного казенного учреждения «Центр государственных закупок Томской области» 


В целях исполнения пункта 8-6 Положения об установлении системы оплаты труда работников областных государственных учреждений Томской области, утвержденного Постановлением Администрации Томской области № 66а от 31.03.2008 «О новых системах оплаты труда работников областных государственных учреждений»
ПРИКАЗЫВАЮ: 
[bookmark: _GoBack]1. Установить, что среднемесячная заработная плата руководителя, его заместителей, главного бухгалтера Областного государственного казенного учреждении «Центр государственных закупок Томской области», формируемая за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемая за календарный год, не может превышать более чем в 5 раз среднемесячную заработную плату работников указанного учреждения (без учета заработной платы руководителя, его заместителей, главного бухгалтера). 
2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.



Начальник департамента                                                                                             Г.В.Гонгина
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